
 

Прокуратурой Конышевского района проведена проверка 

соблюдения прав работников на ежегодный оплачиваемый отпуск. 

 

Прокуратурой района выявлены нарушения трудового законодательства 

при проверке соблюдения прав работников на ежегодный оплачиваемый отпуск. 

Так, установлено, что в ходе проведенной проверки установлено, что в 

ходе изучения трудовых договоров, заключенных с работниками 9 

муниципальных образований, установлено, что вопреки ст. 57 Трудового 

кодекса РФ в данных договорах не включены следующие обязательные для 

включения в трудовой договор условия: место работы; трудовая функция 

(работа по должности в соответствии со штатным расписанием, профессии, 

специальности с указанием квалификации; конкретный вид поручаемой 

работнику работы).  

Кроме того установлено, что вопреки ст. 123 Трудового кодекса РФ 

графики отпусков работников муниципальных образований составлены и 

утверждены до наступления календарного года. 

В связи с выявленными нарушениями прокуратурой района направлено 9 

представлений, которые рассмотрены, нарушения устранены. 
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